东方语言文化学院班级学风建设评估实施细则

    根据《浙江工商大学班级学风建设评估条例》（浙商大党〔2005〕35号）文

件要求及《浙江工商大学学风特优班申报和评定办法》（2014年10月）通知，并结合本院实际，特制定本实施细则。

1、 评估目的

旨在加强本院学风、班风建设，激励学生发奋学习，提高综合素质，推动班级之间的相互学习和相互竞赛，以进一步加强班集体建设和班级学风建设，促进学院优良学风的形成。

2、 评估指标

主要依据《浙江工商大学班级学风建设评估条例》的总体要求，结合本院实际，设立四项一级评估指标，若干项具体指标（详见附件《东方语言文化学院班级学风建设评估指标体系》。各一级指标在总评估成绩中的权数分别为：学习风气40%，素质拓展40%，组织纪律10%，文明寝室10%。

3、 组织领导

成立院班级学风建设评估领导小组，由分管学生工作的党委书记任组长，其他成员包括学办主任、团委书记、辅导员、教学秘书等。其职责是：
（1）制定院班级学风建设评估工作实施细则并报校学工委备案；
（2）具体组织实施学院班级学风建设评估工作；
（3）组织评定“优良学风班”；
（4）负责对“学风特优班”申报材料的审核和推荐。

4、 评估的时间和程序
1、班级学风建设评估工作每学期评估一次，一般应在下一学期开学后的三周内进行。毕业班最后一个学期不列入评估。
2、具体的评估工作由各学院班级学风建设评估工作领导小组负责在学院范围内进行，在公示结束后将评估结果报学工部。
3、“优良学风班”的评比在班级学风建设评估工作的基础上进行。其评定条件为：各评估项得分之和列年级前25%（含），且无下列情况之一者：
（1）出现严重违法乱纪事件的班级；
（2）第四学期参加大学英语国家等级考试的参考率及成绩低于全校平均水平的班级；
（3）第五学期参加计算机二级统考，其及格率低于全校平均及格率的班级。 
4、“学风特优班”的推荐申报在“优良学风班”评比的基础上进行，每年向学生处申报一次。

（1）申报条件：在评比期内两次被评为“优良学风班”的班级，或两次评估得分之和列本院前10%的班级。

（2）评比程序：由符合上述条件的班级自愿申报，由学院推荐报学校评定。

五、表彰和奖励

（一）优良学风班

1、学校对“优良学风班”给予全校表彰。

2、获得“优良学风班”的班级，可以推荐2-4名校学风建设积极分子，由学校发文表彰。

3、学院将根据实际情况采取相关的奖励措施。

（二）学风特优班

1、凡被评为“学风特优班”的班级，由学校授予荣誉称号并给予一定物质奖励。

2、“获得校学风特优班称号的班级，每年度可以推荐6名校学风建设积极分子，由学校发文表彰。带班辅导员和班主任由学校根据相关规定给予物质奖励。
3、学院将根据实际情况采取相关的奖励措施。

本细则由学院学生工作办公室负责解释。
本细则自发布之日起施行，以前的相关规定同时废止。
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